La gestione maieutica dei conflitti

In tutti questi anni di lavoro sui conflitti la maieutica si &
dimostrata la modalita di gestione dei processi di
apprendimento piu adatta a sviluppare competenze
significative dal conflitto.
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Evitare il conflitto significa privarsi una possibilita di apprendimento relazionale interpersonale e di
gruppo. Questo workshop fornisce le coordinate per attivare processi di consapevolezza e per
imparare a partire dalle proprie modalita tradizionali di affrontare i conflitti.

Gestire i conflitti significa assumere un compito, una responsabilita. Ogni conflitto & una risorsa
e ha una risposta particolare, € una fonte di informazioni su di sé e sulle proprie relazioni; ogni
conflitto ci da un compito maieutico e sta alle persone individuarlo, rispettarlo e viverlo come
riorganizzazione e come apprendimento. E possibile ritrovare un nuovo equilibrio e imparare da soli
a gestire le proprie risorse per rendere le situazioni conflittuali un'occasione di crescita
personale, relazionale e organizzativa: questo workshop fornisce alcuni spunti per cominciare a
farlo.

Una giornata introduttiva per scoprire la proposta dell’approccio maieutico ai conflitti, la
modalita innovativa e creativa di gestire le esperienze conflittuali elaborata dal Cpp. Questo
workshop é anche introduttivo alla Scuola Triennale di Formazione Maieutica

Destinatari Operatori socio-sanitari, responsabili di organizzazioni, educatori, insegnanti, formatori,
genitori, cittadini

Obiettivi

« Scoprire i principi di base dell’approccio maieutico al conflitto

. Riflettere su alcune modalita personali di affrontare i conflitti

. Fare una prima sperimentazione del metodo maieutico per imparare dai conflitti

Metodo di lavoro si basa sul coinvolgimento attivo e diretto dei partecipanti attraverso 'utilizzo del
piccolo gruppo come luogo di esperienza e di apprendimento

Orari di lavoro
9,00 - 13.00 e 14.30 - 17.30

Costo € 80
Verra rilasciato un Attestato di partecipazione

Per ulteriori informazioni:

info@cppp.it
tel. 0523-498594

E possibile richiedere la realizzazione del workshop presso la propria organizzazione
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